Przedmiotowe Zasady Oceniania
z przedmiotu

Organizacja salonu fryzjerskiego

1. Kryteria wymagan na poszczegodlne oceny.

Ocena klasyfikacyjna potroczna / kohcoworoczna wystawiana jest w stopniach we-

dtug nastepujgcej skali:

1) ocene celujgcy (6) otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

d)

e)

posiada wiedze i umiejetnosci objete realizacjg podstawy programowej,
samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, kwalifikuje sie
do finatéw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) lub krajowym,

posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) ocene bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg programowg
przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo-
Sciami,

rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete progra-
mem nauczania,

potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow

w nowych sytuacjach;

3) ocene dobrg (4) otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowat w petni wiedze i umiejetnosci okreslone podstawg programowg
przedmiotu w danej klasie,
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe

zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:

a)

nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg pro-
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gramowg w danej klasie,
b) wykonuje (rozwigzuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela;
5) ocene dopuszczajgca (2) otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej niewykluczajgce jednak moz-
liwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki,
b) wspomagany przez nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
6) ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktory:
a) pomimo dziatan wspomagajgcych i zapobiegawczych ze strony nauczy-
ciela nie spetnia kryteribw oceny dopuszczajgcej, a braki w wiadomos$ciach
I umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy i umiejetnosci
w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych,
b) nie spetnia wymagan niezbednych w uczeniu sie danego przedmiotu i przy
wykonywaniu przysztego zawodu.
2. Przy ocenianiu pisemnych sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci przyjmuje sie naste-
pujacyg skale procentowa:
1) 0% —34% - niedostateczny
2) 35% —50% - dopuszczajacy
3) 51% —69% - dostateczny
4) 70% — 89% - dobry
5) 90% — 95% — bardzo dobry
6) 96% — 100% — celujgcy
W przedziatach na poszczegolne oceny ,+” stawiamy przy gornej granicy przedziatu,
a ,— przy dolnej.
3. Ocenom biezgcym przypisane zostajg wagi zaleznie od kategorii, formy i metody
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:
1) waga 3 — sprawdzian, test, olimpiada, konkursy;
2) waga 2 — kartkéwka, odpowiedz ustna;
3) waga 1 — praca na lekcji, aktywnos¢, zadanie domowe, prezentacja, projekt, pla-
kat.

4. Ocene biezgcg wagi 3 w ocenianiu przedmiotowym moze stanowi¢ ocena czgstkowa
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za frekwencje uwzgledniana przy ustalaniu oceny srédrocznej i rocznej wedtug za-
sady:
1) frekwencja:
- 100% — 96% celujacy,
-95% — 90% bardzo dobry,
2) frekwencja liczona jest za rzeczywistg obecnos¢ ucznia na danych zajeciach
lekcyjnych;
3) uczeh nie traci prawa do oceny wytgcznie w sytuacji nieobecnosci spowodowa-
nych nastepujgcymi przypadkami:
a) udziat w zadaniach zwigzanych z promocjg szkoty,
b) udziat w konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych organizowa-
nych przez szkote,
c) w przypadku powotania ucznia na wojskowg komisje przedpoborowa,
d) leczenie szpitalne;
4) uczen moze straci¢ prawo do oceny za frekwencje, w przypadku posiadania
uwag dotyczgcych zachowania na danym przedmiocie;
5) uczeh, ktory otrzymat nagane Dyrektora szkoty, nie otrzymuje oceny za fre-
kwencje z zadnego przedmiotu w danym okresie.
. Aktywnos¢ podczas zaje¢ lekcyjnych.
Praca i aktywnosc¢ na lekcji (krotkie wypowiedzi na lekcji, praca w grupie), mogg by¢
oceniane za pomocg plusow zapisanych w dzienniku, ktdre zostang nastepnie prze-
liczone na oceny. Uczen otrzyma ocene z wagg 1:
— celujgcy — za szesc¢ pluséw,
— bardzo dobry — za otrzymane piec plusow,
— dobry — za cztery plusy,
— dostateczny — za trzy plusy, ale za akceptacjg ucznia.
— w przypadku duzego wktadu pracy na lekcji uczen moze otrzymacé ocene bardzo
dobrg lub dobra.
. Praca domowa ucznia (przygotowanie sie do zajec).
Odrabianie prac domowych w zeszycie przedmiotowym traktowane jest jako przygo-
towanie sie do zajec lekcyjnych i jest oceniane. Brak pracy domowej nauczyciel od-

notowuje w dzienniku w postaci minusow. Za trzykrotne nieodrobienie zadania do-
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10.

mowego uczen otrzymuje ocene niedostateczng. Zadanie domowe uczen powinien

umie¢ prawidtowo odczytaé, a samodzielnos¢ jego wykonania oraz znajomos¢ mate-

riatu, ktorego dotyczy, moze byC sprawdzona przez nauczyciela poprzez dodatkowe

pytania.

Jesli uczen otrzymat ocene niedostateczng za brak zadania domowego w zeszycie,

ma obowigzek uzupetnic je na nastepng lekcje.

Dtuzsze wypowiedzi pisemne uczniowie piszg odrecznie na oddzielnych kartkach,

ktére nauczyciel zbiera i ocenia. Za brak zapowiedzianej diuzszej pracy pisemnej

uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

Prowadzenie zeszytu przedmiotowego.

W zeszycie przedmiotowym uczeh zapisuje tematy, daty, notatki z lekcji. Systema-

tycznie wykonuje zadania i ¢wiczenia domowe. Prowadzi zeszyt estetycznie i po-

prawnie pod wzgledem merytorycznym. Zeszyt moze by¢ sprawdzony przez na-

uczyciela i oceniony.

Brak zeszytu przedmiotowego, ¢wiczen lub pomocy do lekcji odnotowane jest jako

,Np.” chyba Ze byla zadana praca domowa, wtedy uczen otrzymuje ocene niedosta-

teczna.

Prace dodatkowe.

Poprzez prace dodatkowe ucznia rozumie sie wykonane przez niego projekty indywi-

dualne i zespotowe, pomoce dydaktyczne, referaty, samodzielng dodatkowg prace,

uzyskiwanie informaciji z Internetu itp.

Ocenie podlega warto$¢ merytoryczna pracy, estetyka wykonania, wkiad pracy

ucznia, inwencja tworcza i wystawiana jest ona stosownie do danego rodzaju pracy.

Minimalng ilos¢ ocen czgstkowych w ciggu potrocza okresla tygodniowy wymiar go-

dzin przedmiotu. Przy jednej godzinie tygodniowo uczen powinien posiadac

minimum:

- 2 oceny (w sytuacjach niejasnych wymagana jest trzecia ocena), przy co naj-
mniej dwdch godzinach,

- 3 i wiecej. Oceny te powinny wynikac z réznych form aktywnosci ucznia.

Nauczyciel obowigzany jest do sprawdzenia prac pisemnych w ciggu 14 dni. Do-

puszcza sie wydluzenie tego okresu, jesli jest on spowodowany usprawiedliwiong

nieobecnoscig nauczyciela w szkole.
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11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel daje uczniom do wgladu, a rodzi-
com na ich zyczenie, na spotkaniu w szkole. Sg one przechowywane przez nauczy-
ciela przez caty rok szkolny.

Nauczyciel przedmiotu powiadamia ucznidw przynajmniej z jednotygodniowym wy-
przedzeniem o terminie i zakresie materiatu pisemnych i ustnych sprawdzianéw wia-
domosci, zapisujgc ten fakt w dzienniku lekcyjnym z uwzglednieniem innych przed-
miotéw.

Sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow przektadane.
Jezeli przetozenie sprawdzianu nastgpi na prosbe uczniow, nauczyciel wyznacza
nowy termin bez koniecznosci zachowania siedmiodniowego terminu zapowiedzi.
Kartkéwki z trzech ostatnich lekcji nie muszg by¢ zapowiadane z wyprzedzeniem.
Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian lub kartkowke, jezeli stwierdzi niesamo-
dzielnos¢ w ich realizacji. Stanowi to podstawe do wystawienia oceny niedostatecz-
nej bez mozliwosci jej poprawy.

Uczen, ktory byt nieobecny na ostatniej lekcji, ma obowigzek uzupetni¢ zalegtosci
we wtasnym zakresie.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci usprawiedliwionej, konczgcej sie w przededniu
planowanych zajeé, uczen w ciggu tygodnia od dnia powrotu do szkoty jest zobowig-
zany uzupetni¢ braki w wiadomosciach i ustala termin sprawdzenia wiadomosci
Z nauczycielem.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej na zapowiedzianym sprawdzianie
pisemnym (odpowiedzi ustnej, brak pacy domowej) oraz za niesamodzielng prace
na sprawdzianie, uczen otrzymuje ocene niedostateczng, ktorej nie moze poprawic.
Uczen ma prawo do jednorazowego zgtoszenia nieprzygotowania w potroczu
(z wyjatkiem zaplanowanych sprawdzianow, kartkéwek i lekcji powtérzeniowych)
przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych. O zaistniatym fakcie uczen powinien poinfor-
mowac nauczyciela przed lekcjg w trakcie sprawdzania listy obecnosci lub na po-
czatku lekcji. Zgtoszenie nieprzygotowania nie zwalnia z obowigzku aktywnego
uczestniczenia w lekcji. Dopuszcza sie kolejne nieprzygotowanie w przypadku po-
wrotu ucznia do szkoty po diuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci.

Nauczyciel obowigzany jest uwzgledni¢ nieprzygotowanie ucznia w zwigzku z udzia-

tem w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych (dotyczy nastepnego dnia
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

po konkursie).

W pierwszym dniu po przerwach swigtecznych: po 1 XI, po Nowym Roku, feriach zi-
mowych, przerwie wielkanocnej i innych diuzszych przerwach nie sprawdza sie i nie
ocenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z wypowiedzi pisemnej (ustnej)
uczen moze poprawi¢ swg wypowiedz w terminie ustalonym przez nauczyciela, jed-
nak nie pozniej niz 2 tygodnie od daty jej wystawienia. Niezgtoszenie sie ucznia
W wyznaczonym terminie oznacza rezygnacje z szansy poprawy. Zapis ten nie do-
tyczy kartkowek i krotkich wypowiedzi ustnych.

Oceny otrzymane przez ucznidow z poprawy wypowiedzi pisemnych i ustnych wpisy-
wane sg do dziennika lekcyjnego obok ocen pierwotnych i liczg sie jako kolejna oce-
na.

Uczen, ktéry uzyskat w potroczu wiekszos¢é ocen niedostatecznych nie jest dopyty-
wany i otrzymuje na koniec | pétrocza ocene niedostateczng, ktérg moze poprawié
W wyznaczonym przez nauczyciela terminie i formie. Niepoprawienie oceny nie-
dostatecznej z pierwszego pétrocza jest rownoznaczne z otrzymaniem oceny niedo-
statecznej na koniec roku szkolnego.

Uczenh nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac eg-
zamin klasyfikacyjny, a uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieuspra-
wiedliwionych tylko wtedy, gdy Rada Pedagogiczna wyrazi na taki egzamin zgode.
Na miesigc przed klasyfikacjg potroczng lub koncoworoczng nauczyciel proponuje
uczniowi ocene niedostateczng (wpis do dziennika elektronicznego), a na dwa tygo-
dnie przed - ocene pozytywna.

Ocena na koniec potrocza / roku szkolnego jest ogdlng oceng poziomu wiedzy, ak-
tywnosci i umiejetnosci ucznia. Kazda ocena ucznia jest wazna, tym niemniej rézni-
cujemy znaczenie ocen czgstkowych. Najwazniejsze sg oceny wystawione za prace
samodzielng (sprawdziany, odpowiedzi ustne). Nizszg range majg prace przy-
gotowane w domu, prace w zespotach i zaangazowanie na lekcji.

Oceny srédroczne i roczne wynikajg z podanych nizej przedziatéw wagowych:

a) 1,00 — 1,64 — niedostateczny,

b) 1,65 - 2,64 — dopuszczajgcy,

c) 2,65 - 3,64 — dostateczny,
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28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

d) 3,65 - 4,64 — dobry,

e) 4,65 — 5,64 — bardzo dobry,

f) 5,65 — 6,00 — celujacy.

Ostateczng decyzje dotyczgcg oceny potrocznej / koncoworocznej podejmuje na-

uczyciel przedmiotu biorgc pod uwage rozwoj ucznia, jego postep i przyrost wiedzy,

systematycznosc¢ pracy oraz aktywny udziat w zajeciach.

Ocenianie w drugim pétroczu rozpoczyna sie dzien po srodrocznej klasyfikacyjnej

Radzie Pedagogicznej.

Uczen, ktory otrzymat klasyfikacyjng ocene niedostateczng z przedmiotu, obowigza-

ny jest poprawi¢ jg w terminie i trybie ustalonym przez nauczyciela prowadzace-

go, nie pdzniej niz do konca marca danego roku szkolnego. W wyjatkowych przy-

padkach (choroba ucznia lub nauczyciela) ostateczny termin zaliczenia moze by¢

przesuniety.

Nauczyciel zobowigzany jest poda¢ uczniowi, ktory zostat nieklasyfikowany, badz

otrzymat ocene niedostateczng na koniec potrocza lub roku szkolnego zagadnienia

na egzamin poprawkowy lub klasyfikacyjny.

O wyborze podrecznika na rok szkolny decyduje zesp6t nauczycieli przedmiotu.

Uczeh na lekcji ma obowigzek posiada¢ podrecznik, zeszyt przedmiotowy i inne

wskazane przez nauczyciela pomoce niezbedne w procesie lekcyjnym, ktorych brak

jest traktowany, jako nieprzygotowanie do lekciji.

Sprawy nieuregulowane niniejszymi PZO rozstrzygane bedg w oparciu o przepisy

WZO.

Praca z uczniem zdolnym, czyli takim, ktory przejawia wysoki poziom zdolnosci ogol-

nych i specjalnych z przedmiotu polega¢ bedzie, z jednej strony na przystosowaniu

metod i form nauczania do mozliwosci intelektualnych ucznia, z drugiej zas

na motywowaniu go do wiekszego wysitku intelektualnego poprzez udziat w kon-

kursach i olimpiadach. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel bedzie :

1) wskazywat dodatkowe zrodia wiedzy,

2) wprowadzat metody projektu sktaniajgcej ucznia do samodzielnych poszukiwan,

3) skfaniat ucznia do wykorzystania technologii informacyjnych jako zrodia wiedzy
| formy pracy,

4) sktaniat ucznia do tworczego rozwigzywania problemow,
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5) motywowat do udziatu w konkursach i olimpiadach,

6) powierzat uczniom zadania wykraczajgce poza standardy szkolne (np. samodziel-
ne prowadzenie czesci lub catosci zajec¢ lekcyjnych).

35. Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Uczniowie, ktérzy posiadajg opinie/orzeczenia z poradni psychologiczno—pedagogicznej
0 potrzebie dostosowania wymagan edukacyjnych sg oceniani z uwzglednieniem
zalecen poradni. Nauczyciel dostosowuje wymagania do indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia. Nauczyciel uczgcy jest zobowigzany zapoznac
sie z zaleceniami poradni i na ich podstawie zmodyfikowaé wymagania i kryteria oce-
niania danego ucznia. Przy ocenie uwzglednia zaangazowanie i wktad pracy ucznia,
zmniejsza liczbe zadan lub wydtuza czas pracy na sprawdzianach. Motywuje ucznia po-
przez stosowanie pochwat i docenianie nawet drobnych osiggnie¢. W trakcie lekcji na-

uczyciel kontroluje tok pracy ucznia, a w razie potrzeby dodatkowo wyjasnia.
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