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OGOLNE ZASADY OCENIANIA

1. W pracy z uczniami, dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne oraz indywidualizuje
prac¢ zuczniem odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. W trakcie biezacego oceniania efektoéw pracy ucznia, jego osiagnig¢ stosowane jest
ocenianie ksztattujace.

3. Uczniowi przekazywana jest ustna informacja zwrotna zawierajaca uzasadnienie
oceny.

4. W przypadku prac pisemnych dopuszcza si¢ pisemng informacj¢ zwrotng zawierajaca
uzasadnienie oceny, w formie adnotacji na pracy ucznia.

5. Ocena zawiera wyszczegolnienie dobrych elementdéw pracy ucznia, wyszczegolnienie
tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetic
braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci.

1. SKALA OCEN
Ocena Skrét literowy | Skrot cyfrowy
Celujacy Cel

Bardzo dobry | Bdb

Dobry

Db

Dostateczny Dst

Dopuszczajacy | Dop

Niedostateczny | Ndst

RINW&~ OO

Oprocz ocen biezacych uczniowie moga otrzymaé znaczek ,,+7 lub .-

2

za drobne efekty

pracy, za zadania domowe sprawdzane ilosciowo, aktywnos¢ na lekcji.

Skala ocen po otrzymaniu przez ucznia okreslonej liczby ,,+” lub ,,-”:

Liczba ,,+” lub ,,-” | Ocena

+++++ Celujacy

++++- bardzo dobry

+++-- Dobry

++--- Dostateczny

+---- Dopuszczajacy

----- Niedostateczny

Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym stosowanie skrotu np. - uczen

nieprzygotowany.

OCENIANIE PRAC PISEMNYCH

Przy ocenianiu pisemnych sprawdzianow wiedzy i umiejgtnosci przyjmuje si¢ nastgpujaca
skalg procentows:

Uzyskane wyniki | Ocena

96 % -100% Celujacy (6)
90%-95 % bardzo dobry (5)
70%-89 % dobry (4)




51%-69 % dostateczny (3)

35%-50 % dopuszczajacy (2)

0%-34% niedostateczny (1)

W przedziatach na poszczegdlne oceny ,+” stawiamy przy goérnej granicy przedziatu,
a,— przy dolne;j.

Ocenom biezacym przypisane zostajg wagi zaleznie od kategorii, formy i metody
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:
1) waga 3 - praca klasowa, sprawdzian, ¢wiczenie (zadanie) praktyczne, test, olimpiada,
konkursy;
2) waga 2- kartkdwka, odpowiedz ustna;
3) waga 1 - praca na lekcji, aktywnosé, zadanie domowe, prezentacja, projekt.

Ocene biezaca wagi 3 w ocenianiu przedmiotowym stanowi rowniez ocena czastkowa za
frekwencje uwzgledniana przy ustalaniu oceny $rodrocznej i rocznej wedtug zasady:

a) 100% - 96% celujacy,
b) 95% - 90% bardzo dobry,

Frekwencja liczona jest za rzeczywista obecno$é ucznia na danych zajeciach lekcyjnych.

IV.  WYMAGANIA EDUKACYJNE NA POSZCZEGOLNE OCENY

Oceny w | Wymagania wiadomosci i umiejetnosci
stopniach

Umiejetnosci: Uczen nie rozwigzuje przydzielonych zadan. Nie potrafi
samodzielnie ani przy pomocy nauczyciela ~wykaza¢ = si¢
Niedostateczny | umiejetnosciami.

-1 Wiadomosci: Uczen nie opanowat wiadomosci zwigzanych

z zawodem. Nie zna i nie potrafi wyjasnic¢ istotnych pojec i zagadnien.
Aktywnos$¢: Uczen nie przejawia aktywnosci.

Nie wykazuje zainteresowania zawodem.

Czgsto opuszcza lekcje i nie prowadzi systematycznie zeszytu.

Nie odrabia zadan domowych.

Nie korzysta z zaproponowanych form pomocy.

Ocena — stopien

ndst

Ocena — stopien | Umiejetnosci: Uczen przy pomocy nauczyciela rozwigzuje typowe

. zadania o niewielkim stopniu trudnosci. W ograniczonym zakresie

Dopuszczajacy .. . . ..,

s opanowal podstawowe umiejetnosci. Potrafi nazwaé, wymieni¢
podstawowe czynnosci zwigzane z wykonywanym zawodem przy

dop pomocy hauczyciela.

Wiadomosci: Uczen w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe




wiadomos$ci. Przy pomocy nauczyciela potrafi wyjasni¢ znaczenie
prostych poje¢ i zagadnien omawianych na lekcjach.

Aktywnos$¢: Uczen stara si¢ by¢ aktywny, podejmuje probe wykonania
zalecanych zadan.

Ocena — stopien
Dostateczny — 3
dost

Umiejetnosci: Nie przywigzuje zbytniej uwagi do organizacji pracy,
estetyki 1 staranno$ci wykonywanych prac. Opanowat podstawowe
umiejetnosci  pozwalajace na zrozumienie wigkszo$ci zagadnien
z danego przedmiotu.

Wiadomosci: Uczen zna i rozumie podstawowe pojecia 1 zagadnienia
omawiane na zajeciach. Wypowiada si¢ ogoélnikowo popetnia drobne
btedy. Wykazuje podstawowe wiadomosci w wykonywaniu zawodu.
Aktywno$¢: Uczen wspotpracuje z grupg przy realizacji zadan,
korzystajac z pomocy nauczyciela.

Ocena — stopien
Dobry — 4
db

Umiejetnosci: Uczen w sposob prawidlowy, stosuje zdobyta wiedze
w praktyce. Rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
i praktyczne. Samodzielnie argumentuje swoje odpowiedzi. Trafnie
wykorzystuje wiedz¢ 1 umiejetnosci w realizacji zadania praktycznego.
Wiadomosci: Uczen opanowal podstawowa wiedze z zakresu tresci
zawodu. Uczen zna i rozumie wigkszo$¢ zagadnien i poje¢. Prawidtowo
postuguje sie stownictwem zawodowym.

Aktywnos$é: Uczen wykonuje samodzielnie powierzone mu zadania,
wspoélpracuje umiejetnie  z grupa, wykonuje polecenia w sposob
prawidtowy. Jest aktywny na zajeciach.

Ocena — stopien

Bardzo dobry —
5

bdb

Umiejetnosci: Uczen opanowal wiedze i umiejetnosci warunkujgce
nalezyte przygotowanie do zawodu. Ma poczucie wysokich kwalifikacji
zawodowych.  Samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
i praktyczne zwigzane z zawodem. Trafnie wykorzystuje wiedze
teoretyczng w rozwigzywaniu problemow praktycznych.

Wiadomosci: Uczen zna i rozumie wszystkie pojg¢cia i zagadnienia
wprowadzane na lekcjach, postuguje si¢ poprawnym jezykiem
zawodowym.

Aktywnos¢: Uczen czynnie uczestniczy w zajeciach. Ma wiele
ciekawych pomystow i dzieli si¢ nimi z grupg. Motywuje innych do
pracy.

Ocena — stopien
Celujacy 6

cel

Umiejetnosci: Uczen z wilasnej inicjatywy samodzielnie i twdrczo
rozwija uzdolnienia. Posiada umiejetnosci znacznie wykraczajace, poza
program nauczania. Trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng
w rozwigzywaniu problemow praktycznych. Proponuje nowatorskie
1 twoércze podejscie do zagadnienia.

Wiadomosci: Uczen opanowal wszystkie efekty/treSci wynikajace
z podstawy programowej. Posiada wiedzg znacznie wykraczajace, poza
program nauczania. Prawidlowo interpretuje zdobyte wiadomosci,




planujac rozwigzanie praktyczne.

Aktywno$é: Uczen angazuje si¢ bioragc udzial w olimpiadach,
konkursach, osigga sukcesy wewnatrz i pozaszkolne lub wykazuje si¢
szczegblng aktywnoscig §wiadczacg o zainteresowaniu przedmiotem.

V. FORMY OCENIANIA

1. Obszary aktywnosci ucznia, ktore beda podlegac¢ ocenie.
Wiedza

a. znajomos¢ poje¢, zasad, zagadnien 1 regut dotyczacych zagadnien
zawodowych przewidzianych w programie nauczania

b. zrozumienie i zapamigtywanie wiadomosci zdobytych podczas lekcji i nauki
wlasnej,

c. uporzadkowanie 1 streszczenie wiadomosci, zilustrowanie
1 wyjasnienie na odpowiednich przyktadach.

Umieje¢tnosci

a. prawidlowa interpretacja i1 samodzielne rozwigzywanie problemow
zwigzanych z przedmiotem,

b. prawidlowa analiza, wnioskowanie i dostrzeganie zwigzkéw miedzy
teorig, a praktyka i stosowanie w rozwigzywaniu zadan,

c. formutowanie  probleméw, planu  dziatania, przewidywanie
1 prezentowanie ich na wlasny sposob,

d. ocenianie, warto$ciowanie, wnioskowanie,

e. poprawne korzystanie z pomocy dydaktycznych (podrgczniki, plansze,
rysunki, schematy),

f.  wykorzystywanie wiedzy teoretycznej w praktyce.

Postawy
samodzielnos¢ i1 aktywno$¢ na lekceji,
pozytywne nastawienie i zainteresowanie przedmiotem,
obecnos$¢ 1 przygotowanie do lekcji,
prowadzenie zeszytu i wykonywanie zadan,
samodzielno$¢, zaangazowanie i dociekliwos$¢ poznawcza,
ksztalcenie kreatywnej postawy wobec problemu.

mP o0 o

2. Sposoby sprawdzania osiggniec i postepow ucznia:

Kryteria oceny ucznia. Ocenie podlegaja:

a. Odpowiedz ustna — odpowiedz/prezentacja ustna sprawdzajaca wiedz¢ 1 umiejgtnosci
Z poprzednich lekcji oraz wypowiedz, dyskusja w czasie biezacej lekcji —
z tematycznie powigzanej partii materiatu, ocena moze by¢ ustalona bez zapowiedzi
dowolng ilos¢ razy.

b. Cwiczenie (zadanie) praktyczne- zadawane przez nauczyciela do wykonania
uczniowie z partii materiatu okreslonej przez nauczyciela, lub po zakonczeniu danego
dzialu tematycznego.
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Projekt — ocena wykonania ustnie lub pisemnie, z partii materiatu okreslonej przez
nauczyciela, ocena moze by¢ ustalona bez zapowiedzi w trakcie realizacji lub po
zakonczeniu realizacji projektu dowolng ilo$¢ razy.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnoSci — pisemny, moze trwa¢ maksymalnie
1 godzing lekcyjna, z duzej partii materiatu okreslonej przez nauczyciela,
zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem poprzez wpis w e-dzienniku.
Kartkowka — zapowiedziana - pisemna, trwajaca okoto 15 minut, z tematycznie
powigzanej partii materiatu, zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem poprzez
wpis w e-dzienniku, moze by¢ przeprowadzona dowolng ilos¢ razy lub
niezapowiedziana (pisemna), trwajaca okoto 15 minut, z tematycznie powigzanej
partii materiatu jednak nie wigcej niz 3 ostatnich tematow (w tym z zadania
domowego), moze by¢ przeprowadzona dowolng ilo$¢ razy.

Zadanie domowe - ocena moze by¢ ustalona bez zapowiedzi dowolng ilos¢ razy.
Zeszyt przedmiotowy — ocena czastkowa.

Aktywnos$¢ —ocena moze by¢ ustalona bez zapowiedzi dowolng ilo$¢ razy.

3. Zasady sprawdzania, oceniania osiagnie¢ i postepow uczniow

Podstawa oceny jest zakres realizacji wymagan edukacyjnych okre§lonych i podanych
przez nauczyciela na poczatku roku, za realizacje tych wymagan otrzymuje ocene
Sprawdzanie osiagni¢¢ 1 postepow cechuje: obiektywizm, jawnos¢, indywidualizacja,
konsekwencja, systematycznosc.

Oceny $rodroczne i1 roczne wynikajg z podanych nizej przedziatow wagowych:

a) 1,00 — 1,64 — niedostateczny

b)1,65-2,64—dopuszczajacy

C) 2,65 — 3,64 — dostateczny

d) 3,65-4,64 — dobry

e) 4,65 - 5,64 — bardzo dobry

f) 5,65 - 6,00 — celujacy.

Ostateczng decyzje dotyczacg oceny pétrocznej / koncoworocznej podejmuje nauczyciel
przedmiotu biorac pod uwage rozwoj ucznia, jego postep i przyrost wiedzy, systematyczno$c¢
pracy oraz aktywny udziat w zajeciach;

d.

Kazdy dziat programowy konczy si¢ pracg pisemng lub testem zapowiedzianym 7 dni
przed terminem sprawdzianu

Uczen ma prawo przystgpi¢ do sprawdzianu powtodrnie ( pisemnie lub ustnie) tylko raz
wciggu dwoch tygodni od daty zapoznania si¢ z oceng (w terminie ustalonym przez
nauczyciela). Otrzymane oceny wpisywane sa do dziennika obok pierwszej oceny.
Kartkowki 1 testy obejmujagce material z trzech ostatnich lekcji nie musza by¢
zapowiadane i nie podlegaja poprawie pisemne;j

Termin oddania prac sprawdzonych nie moze by¢ dtuzszy niz 14 dni

Uczen ma prawo zglosi¢ nie przygotowanie do zajec¢ 1 lub 2 razy w poétroczu (zalezy
to od liczby godzin lekcyjnych w tygodniu — jezeli jest dwie lub wigcej lekcji to, 2
razy); nie dotyczy to lekcji powtorzeniowych (wyjatkiem jest powrdt do szkoty po
dhugiej nieobecnosci); nieprzygotowanie nalezy zglasza¢ przed lekcja
Nieprzygotowanie musi by¢ zgloszone w czasie czynno$ci organizacyjnych na
poczatku lekcji, czyli przed przekazaniem przez nauczyciela informacji o checi
skontrolowania wiadomos$ci 1 umiejetnosci lub innych form aktywnosci. Zgtoszone
przez ucznia nieprzygotowanie po wywolaniu go do konkretnej aktywnosci, pocigga
za sobg wpisanie oceny niedostateczne;.



Uczen, ktory opuscil zapowiedziang prace pisemng ma obowigzek ja napisa¢ w ciagu
dwoch tygodni od dnia powrotu do Szkoty.

Uczen ma prawo do oceny za dodatkowo 1 nadprogramowo wykonang prace
Prowadzenie zeszytu jest obowigzkowe.

. Jezeli uczen opuscit 50 % zajec i brak jest podstaw do wystawienia oceny — nie jest
klasyfikowany.

O sposobie (metodach 1 formach, zasadach) sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnos$ci uczniowie i rodzice sg informowani na poczatku roku.

PRACA Z UCZNIAMI ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
EDUKACYJINYMI.

Nauczyciel zobowigzany jest do zapoznania si¢ z zaleceniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej. W ocenianiu ucznia objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng bierze si¢
pod uwage zalecenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz formy pomocy przyjete
w szkole przez zesp6t do spraw pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Podstawowym celem dostosowania wymagan jest wyrownanie szans edukacyjnych uczniow .
Dostosowanie polega na modyfikacji procesu edukacyjnego, umozliwiajagcego sprostanie
wymaganiom. Obszary dostosowania obejmuja:

zmienne formy aktywnosci,

dzielenie materiatu 1 nauczania na mniejsze partie,
zwiekszenie liczby powtorzen materiatu,

zrdznicowanie trudnosci zadan do samodzielnego rozwigzania,



e. zawsze uwzglednia¢ trudno$ci ucznia,

f. w miar¢ mozliwosci pomagac, wspiera¢, dodatkowo instruowaé, naprowadzac,
pokazywac na przykladzie,

dzieli¢ dane zadanie na etapy i zacheca¢ do wykonywania malutkimi krokami,

nie zmusza¢ do wykonywania ¢wiczen praktycznych sprawiajacych uczniowi
trudnosc,

i. dawa¢ wiecej czasu na opanowanie danej umiejetnosci, cierpliwie udziela¢
mstruktazu,

nie krytykowac, nie ocenia¢ negatywnie wobec klasy,

podczas oceniania bra¢ przede wszystkim pod uwage stosunek ucznia do przedmiotu,
jego checi, wysitek, przygotowanie do zaje¢ w niezbedne materialy.
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VIlI. PRACA ZUCZNIEM ZDOLNYM

Praca z uczniem zdolnym czyli takim, ktory przejawia wysoki poziom zdolnosci ogdlnych
i specjalnych z przedmiotu polega¢ bedzie na zastosowaniu metod i form nauczania do
mozliwosci intelektualnych ucznia, jak rowniez na motywowaniu go do wiekszego wysitku
intelektualnego poprzez udzial w konkursach i olimpiadach.
Formy i metody pracy z uczniem zdolnym obejmuja :
a. prace na lekcji;
b. prace poza lekcjami;
C. prace poza szkota,
d. prace, konkursy fryzjerskie
Uczen zdolny ma mozliwos¢:
a. rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
b. uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
c. indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci , poziomu i ilosci zadan
lekcyjnych;
W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
a. rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;
b. umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
c. systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdéw samodzielnej
pracy ucznia w domu;
d. motywuje do udziatu w konkursach i olimpiadach,

Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Organizowane w szkole konkursy stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich prezentaciji.
VIII. INFORMOWANIE O WYNIKACH.

1. Uczniowie i ich rodzice sa informowani o ocenach biezacych oraz przewidywanych
ocenach rocznych z zaje¢ edukacyjnych lub/i nieklasyfikowaniu poprzez wpis
w e-dzienniku.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi w czasie zajec
dydaktycznych, a rodzicom wucznia na terenic szkoly w terminie ustalonym
z nauczycielem.



3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego.

IX. OCENIENIE OSIAGNIEC UCZNIOW - PRACA ZDALNA

W czasie ograniczenia funkcjonowania szkét 1 placowek oswiatowych zwigzanego
Z zagrozeniem epidemiologicznym nauczanie teoretycznych przedmiotow zawodowych
moze by¢ realizowane na odleglo$¢. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik w/w
ksztalcenia moga by¢ realizowane z wykorzystaniem materiatow udostepnionych przez
nauczyciela, w szczegdlnosci tych rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej.

1. Ocenianie w ksztalceniu na odlegto$¢ odbywa si¢ z wykorzystaniem e-dziennika oraz
narzedzi do ksztalcenia na odlegltos¢ stosowanych w szkole ( platformaTeams).

2. W ksztalceniu na odlegtos¢ stosowane sa zasady, wymagania i formy oceniania, ktore

wystepuja w ksztalceniu stacjonarnym.

Nauczyciel dobiera formy oceniania, ktore umozliwiaja samodzielno$¢ pracy ucznia.

4. Uczen ma obowigzek realizowac¢ wszystkie formy aktywnosci okreslone w wymaganiach
edukacyjnych i wybrane przez nauczyciela, ktérych efektem jest ocena.

5. Uczen musi przestrzega¢ terminéw zwigzanych z ocenianiem, wyznaczonych przez
nauczyciela oraz stosowa¢ sposoby zwrotu efektow swojej pracy wskazane przez
nauczyciela.

6. Jesli forma oceniania tego wymaga, nauczyciel moze zobowigza¢é ucznia do
zaprezentowania si¢ przed kamerg w celu stwierdzenia samodzielnoS$ci pracy.

7. Nieuzasadniony brak aktywnos$ci ucznia w terminie wskazanym przez nauczyciela,
skutkuje wystawieniem oceny niedostatecznej w zakresie danej formy kontroli jego pracy.

8. Brak mozliwos$ci uczestniczenia w kazdej formie kontroli wiadomosci i umiej¢tnosci musi
by¢ bezzwlocznie zgtaszane nauczycielowi z wykorzystaniem mozliwych form kontaktu.

9. W przypadku ksztalcenia na odleglo$¢ uczniowie i ich rodzice sga informowani o ocenach
biezacych oraz przewidywanych ocenach rocznych z zaje¢ edukacyjnych lub/i
nieklasyfikowaniem poprzez wpis w e-dzienniku.

10. Uczen jest informowany o sprawdzonych 1 ocenionych pracach pisemnych
wykorzystaniem e-dziennika lub innych narzedzi teleinformatycznych wykorzystywanych
w szkole.
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